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一、基本信息
课程代码：【 2170009 】
课程学分：【 3 】
面向专业：【健康服务与管理】
课程性质：【院级专业必修课程】
开课院系：健康管理学院健康服务与管理系
使用教材：
教材：【《中医学基础》，何建成，人民卫生出版社，2016年第2版 】
参考书目：【1.《中医基础理论》，李德新，人民卫生出版社，2001年第1版；2.《中医学基础》，张登本，中国中医药出版社，2007年第2版；3.《中医诊断学》，邓铁涛，上海科学技术出版社，2006年第1版】
课程网站网址：无
先修课程：【正常人体结构学 、正常人体功能学】
二、课程简介
中医学是以中医药理论与实践为主体，研究人类健康与疾病转化规律及其预防诊断治疗康复和保健的一门综合性学科。《中医学基础》是中医学的一门综合性基础课程，它系统阐述了中医学理论体系的形成与发展，中国文化对中医学的影响，中医学的特点，以及阴阳五行、藏象、经络、精气血津液、体质、病因、病机、诊法、辩证、疾病防治与养生康复等方面的中医理论、基本知识和基本操作技能，其内容涉及广泛，是中医学的最基础课程，是非中医学专业的医学相关类专业学生学习中医学的主要课程。本课程内容简明扼要，是健康服务与管理专业的专业必修课程，它能使学生认识和理解中医的基本理论和基本操作，为今后运用中医理论和实践开展健康服务工作奠定基础。
本课程教学总时数48学时，其中理论教学32学时、实践教学16学时。
三、选课建议
学习《中医学基础》需要具有正常人体结构学和功能学相关知识。建议安排在健康服务与管理专业第二学年第四学期开设。

四、课程与专业毕业要求的关联性
	专业毕业要求
	关联

	LO11：表达沟通：应用书面和语言形式，分析健康问题，拟定健康改善计划，并能精准表达，让服务对象乐意接受，形成良性互动。
	

	LO21：自主学习：能结合专业知识和岗位技能需求，确定自己的学习目标，并主动地通过搜集信息、分析信息、讨论、实践、质疑、创造等方法来实现学习目标。
	

	LO31：医疗保健：掌握基本医疗保健知识和技能。
	

	LO32：健康评估：能全面评估服务对象的健康状态，具有健康监测、健康风险评估能力。
	

	LO33：健康教育：能确定服务对象的健康需求，并采用合适的健康教育方法。
	

	LO34：健康促进：掌握慢性病管理相关知识，协助医生开展慢性病病人社区健康管理，包括健康干预方案的跟踪随访。
	

	LO35：健康咨询：掌握健康保健专业知识，为服务对象提供健康咨询服务。
	

	LO36：健康管理：掌握对个人或人群的健康风险因素进行全面管理的能力，开展健康管理服务。
	

	LO41：尽责抗压：发扬雷锋精神，在学习和社会实践中遵守职业规范，具备职业道德素养。乐观豁达，能承受学习和生活压力。
	

	LO51：协同创新：具有积极的团队合作精神和创新创业意识，了解并灵活运用国家创新、创业相关政策，结合所学专业知识和技能，不断提出新设想。
	

	LO61：信息应用：熟练使用计算机，掌握常用办公软件。运用现代信息技术，开展健康评估和健康改善活动。
	

	LO71：服务关爱：富有爱心，懂得感恩，具备助人为乐的品质。具有服务企业、服务社会的意愿和行为能力。
	

	LO81：国际视野：有国际竞争与合作意识。具有运用一门外语阅读相关文献和简单会话能力。有跨文化交流能力。
	


备注：LO=learning outcomes（学习成果）
五、课程目标/课程预期学习成果
	序号
	课程预期
学习成果
	课程目标
	教与学方式
	评价方式

	1
	LO11
	应用书面或口头形式，阐释自己的观点，有效沟通。
	案例讨论
	课堂表现

	2
	LO21
	具有自主学习的基本能力，能够适应不断变化的社会健康保健需求。
	布置学习任务
	操作考试
课堂表现

	3
	LO31
	掌握基本医疗保健知识和技能。
	布置学习任务
案例讨论
	课堂表现

	4
	LO51
	具有在专业实践中有效合作的能力。
	实践学习
	课堂表现
操作考试


六、课程内容
	序号
	单元名称
	知识目标
	能力目标
	情感目标
	教学难点
	理论课时
	实践课时
	总课时

	1
	绪论
	1. 知道中医学理论体系的形成与发展历史。
2. 知道中医学理论中整体观念、辨证论治的基本概念。
	1.初步了解中医学理论体系的特点。
2.逐渐学会运用中医思维来分析人体自身、人与自然、人与社会之间的关系。
	结合当下，体会中医“大医精诚”的理念。
	1.整体观念所包含的三个方面。
2.辨证论治的概念。
	1
	0
	1

	2
	中医学的哲学基础
	1.知道阴阳的概念、阴阳的特性，理解阴阳之间的相互关系。
2.知道五行的概念、特性、五行的属性归类，理解五行的生克关系。
	1.能够运用阴阳五行学说解释人体的生理活动，以及脏腑之间的阴阳五行配属关系。
2.能够运用阴阳五行学说，初步解释一些常见的病理变化，并给出合理的防治方案。
	感受中国传统哲学思想中的对立统一规律，学习古人的智慧。
	1.阴阳的对立制约、消长平衡、互根互用、相互转化。
2.五行的生克乘侮规律。

	3
	5
	8

	3
	藏象
	1.知道中医藏象学说的概念与特点。
2.知道脏腑的分类及特性，五脏六腑的生理功能，奇恒之腑的相关概念。
3.理解脏腑之间的关系，阴阳表里。
	1.能够运用藏象学说解释人体脏腑的生理病理。
	对“人体是个有机整体”的观念形成更加系统的认识。
	1.五脏各自的主要功能。
2.六腑的生理功能特点。
	4
	4
	8

	4
	精、气、血、津液
	1.知道精、气、血、津液各自的概念、生成与功能特点。
2.知道精、气、血、津液之间的关系。
	1.通过本单元的学习，加深对藏象理论、五脏一体观和形神一体观的理解，并为后续的学习奠定基础。
	体会中医思维与传统文化、日常生活之间的交融。
	1.气的功能与分类
2. 精、气、血、津液之间的关系。
	3
	4
	7

	5
	病因
	1.知道外感、内伤的概念及致病特点。
2.知道痰饮、瘀血的产生与致病特点。
3.案例讨论
	1.能说出外感与内伤的区别。
2.通过本单元的学习，能初步运用中医思维，解释在疾病状态下，人体出现各种病证的原因。
	初步学习运用中医思维分析各类病证的发生原因。
	1.六淫与七情的概念。
2.痰饮与瘀血的产生原因。
	2
	3
	5

	6
	病机
	1.知道发病的基本原理与影响发病的主要因素、发病的形式。
2.知道病机的概念，理解邪正盛衰、阴阳失调、精气血津液失常与内生五邪的关系原理。
	1. 能够说出正气在疾病的发生、发展、变化中所起到的作用。
	初步学习运用中医思维分析疾病的发生、发展变化及转归的机理。
	1.邪正盛衰与阴阳失调的病机
	2
	3
	5

	7
	诊法
	1. 知道望闻问切的概念和四诊合参的意义。
2. 知道望神、望色、望舌的临床意义。
3. 知道脉诊的原理，理解平脉与常见脉象的形态、特点与临床意义。
4. 推拿学基础理论
	1. 通过本单元的学习，能够正确认识望诊的含义。
2. 能说出问诊在诊病过程中的重要性。
	了解中医诊察疾病的基本方法，进一步认识人体是个有机的整体的观念。
	1.望舌的临床意义。
2.脉诊的原理。

	4
	5
	9

	8
	辨证
	1.知道八纲辨证的含义与主要内容。
2.知道气血津液与脏腑辨证的主要内容。
3.知道外感病辨证的主要内容与分类。
	1. 能说出中医辨证论治的原理和依据。
	了解中医辨证论治核心理念。
	1.八纲辨证的主要内容。
	2
	0
	2

	9
	体质
	1. 体质的概念与特点。
2. 体质的形成与生理基础、影响因素与分类。
3. 体质学说的应用
	1.能够运用本单元所学，解释不同的个体、不同的生活习性，造成体质各不相同的原因。
	了解体质与健康、亚健康、疾病之间的微妙关联
	体质的生理基础
	2
	0
	2

	10
	养生与预防
	1. 知道养生的目的与基本原则。
2. 知道未病先防和既病防变的理念。
3. 实践学习：以小组为单位，制定一份社区健康宣教的实施方案。
	1.能够运用所学知识，阐明养生的益处。
2.能够运用所学知识，阐明预防的重要性。
	正确认识中医养生观与预防措施。
	1.未病先防与既病防变的区别。
	1
	0
	1

	
	合计
	24
	24
	48



七、课内实验名称及基本要求
	序号
	实验名称
	主要内容
	实验
时数
	实验类型
	备注

	1
	阴阳学说与五行学说
	掌握五行的属性归类方法，掌握五行相生，五行相克，五行相乘，母病及子的含义，掌握阴阳学说在中医学中的应用以及阴阳之间的相互关系
	5
	综合型
	

	2
	藏象
	掌握藏象学说的特点；心的主要功能；五脏、六腑与奇恒之腑的区别；掌握肺，脾，肝，胆，胃，三焦的主要功能
	4
	综合型
	

	3
	精，气，血，津液
	掌握气的主要功能，营气与卫气的区别，血的主要功能，精与血的关系，气与血的关系。
	4
	设计型
	

	4
	病因
	掌握湿邪的性质及治病特点并举例说明，七情内伤的致病特点，痰饮的致病特点，瘀血的形成因素与致病特点
	3
	综合型
	

	5
	推拿学基础
	推拿的作用原理与治疗原则；㨰法，指摩法，捏法，拿法的操作要领。
	5
	综合型
	

	6
	病机
	掌握发病的基本原理，发病形式，复发的诱因
	3
	综合型
	

	合计
	24
	
	



	总评构成（1+X）
	评价方式
	占比

	1
	期末开卷考试
	50%

	X1
	课堂表现（出勤率、回答问题）
	10%

	X2
	操作考试
	10%

	X3
	课堂开卷测验
	20%

	X4
	实验报告
	10%


八、评价方式与成绩
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